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Bewerbungsfrist Vertragsbeginn Befristung Wochenstunden Vergitung Arbeitsort
bis 09.02.2023 nachstmoglicher befristet 39h/ EG 13 TV6D Bund Staatsbibliothek zu
Zeitpunkt fur 24 Monate Teilzeit moglich Berlin
Potsdamer Str. 33,
10785 Berlin

In der Abteilung Bestandsentwicklung und Metadaten der Staatsbibliothek zu Berlin ist eine Stelle als

wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in (m/w/d)

zu besetzen. Die Staatsbibliothek zu Berlin (SBB) ist eine der gréf3ten und leistungsfahigsten Bibliotheken Europas. Wir spre-
chen Uber 8o Sprachen, entwickeln Wissensressourcen von Weltrang und wollen mit modernsten Technologien internationa-
len Austausch und freien Informationszugang fordern. 1661 gegriindet, setzen wir konsequent auf digitale Souveranitat und
die aktive Mitwirkung unserer Nutzenden.

In der Abteilung Bestandsentwicklung und Metadaten erwerben und erschliel3en etwa 140 Kolleg:innen gedruckte und digitale
Medien in westeuropdischen Sprachen. Verantwortet werden Erwerbungshaushalt, -richtlinien und -profil sowie die Grunds-
atze fur Metadaten, Formal- und Inhaltserschliel3ung. Die Rechnungsstelle bearbeitet alle in der SBB anfallenden Rechnungs-
vorgange im Bereich Medienerwerb und Bestandserhaltung.

Ihre Aufgaben Ihr Profil

* Vorbereiten und Implementieren einer Softwareldsung * abgeschlossenes wissenschaftlichen Hochschulstudium
zum Management elektronischer Ressourcen (Master, Magister/Magistra, Diplom univ. oder gleich-

* Proof-of-concept zur Einfihrung des FOLIO ERM-Mo- wertiger Studienabschluss) in einem geistes-, kultur- o-
duls und damit verknipfter Werkzeuge der informationswissenschaftlichen Fach oder auf das

* Entwickeln SBB-spezifischer Einsatzmdglichkeiten der Aufgabengebiet bezogene gleichwertige Kenntnisse und
GOKb Erfahrungen

* Prifen von Einsatzmaglichkeiten des Lizenzverwal- + fundierte Kenntnisse fir den bibliothekarischen IT-Ein-
tungssystems LAS:eR im Zusammenspiel mit FOLIO- satz
ERM + Kenntnisse und Erfahrungen im bibliothekarischen Da-

* Analyse laufender Entwicklungen bzgl. Datenquellen tenmanagement und Projektmanagement
(EZB, DBIS, E-Book-Pool) + Kenntnisse auf dem Gebiet der Erwerbung von elektroni-

schen Ressourcen


https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/bund?id=tvoed-bund-2022&matrix=1
https://osm.org/go/0MbEU764E--?relation=9261463
https://osm.org/go/0MbEU764E--?relation=9261463
https://staatsbibliothek-berlin.de/die-staatsbibliothek/abteilungen/bestandsentwicklung-und-metadaten
https://staatsbibliothek-berlin.de/

Wir bieten lhnen

* Mitarbeit in der groften Kultureinrichtung Deutschlands
und einer der bedeutendsten weltweit

* vielseitige Aufgaben mit grof3en Gestaltungsspielrau-
men

+  Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten, Teilzeit-
modelle und Méglichkeiten zum mobilen Arbeiten

* Jobticket mit monatlich 40 € Arbeitgeberbeteiligung

*  Zuschuss von jahrlich 100 € zu Angeboten der Gesund-
heitsforderung

* vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

lhre Bewerbung enthalt

* Angabe der Kennziffer: SBB-11A-102-2023
* Anschreiben

* Lebenslauf

*  Prifungszeugnisse bzw. Urkunden

* Arbeitszeugnisse

Fragen zum Aufgabengebiet

Dr. Jelka Weber
+49 30 266 432 900

Erwinscht

* Erfahrungen im Umgang mit grof3en Datenmengen so-
wie der Manipulation von Daten

+ Kenntnisse von Strategien und Instrumenten zur Extrak-
tion von Daten aus unterschiedlichen Datenquellen, -for-
maten und -umgebungen

+ Kenntnisse und Erfahrungen in der Interaktion von Da-
tenschnittstellen sowie in der Datenaggregation und
-aufbereitung

+ Kenntnisse von E-Ressourcen und ihrer Nachweissys-
teme mit Schwerpunkt Lizenzen und -bedingungen

+  Team- und Kooperationsfahigkeit

Wir fordern und begriRen

* aktiv eine Kultur der Wertschdtzung

+ Chancengerechtigkeit und Vielfalt

+ Bewerbungen aller Menschen, unabhangig von Alter,
Geschlecht, Nationalitat, kultureller und sozialer Her-
kunft, Religion oder Weltanschauung, Behinderung,
sexueller Identitat

+  Bewerbungen von Black, Indigenous and People of Color
sowie Menschen mit Migrations- und Fluchtgeschichte

* Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen Gleichge-
stellte, die bei gleicher Eignung besonders bericksichtigt
werden

Senden Sie lhre Bewerbung an

bewerbungsmanagement@hv.spk-berlin.de
als PDF-Datei mit max. 7 MB

oder:

Stiftung Preul3ischer Kulturbesitz
Personalabteilung, Sachgebiet 12b
Von-der-Heydt-Str. 16-18

10785 Berlin

Fragen zum Bewerbungsverfahren

Maren Lehmann
+49 30266 411720

Bewerben Sie sich jetzt!

lhre Daten werden im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gespeichert und verarbeitet. Weitere Informationen:

www.preussischer-kulturbesitz.de/karriere/datenschutz.html

Stiftung
Preupischer Kulturbesitz
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